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LE DIAGNOSTIC TERRITORIAL, OUTIL DE PILOTAGE 
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Dans le contexte réglementaire actuel en pleine évolution, le diagnostic territorial est 
un outil de pilotage permettant de dresser, du fait de la grande diversité des secteurs 
géographiques de l’ACMS, l’état des lieux et d’accompagner les équipes en Santé au 
travail pour réaliser des projets spécifiques en adéquation avec les réalités locales. 
 
Un groupe de travail, représentant les équipes pluridisciplinaires de six secteurs, 
œuvre, avec les directions opérationnelle et informatique de l’ACMS, à la 
construction d’un outil transversal : PARTAGE. 
 
Cet outil d’analyse puise les données dans les différentes applications informatiques 
déjà existantes à l’ACMS et dédiées aux divers métiers (médecins, responsables 
administratives/assistantes sociales, IPRP, secrétaires médicales, assistantes en Santé 
au travail, infirmières). 
 
Il permettra une réflexion de toute l’équipe en Santé au travail pour définir, de 
manière consensuelle, en fonction des orientations données par la Direction 
Générale,  l’organisation de la prestation en Santé au travail pour nos adhérents et 
leurs salariés, pour des branches professionnelles ou pour des partenaires 
institutionnels. 
 
Très attendu par les équipes des secteurs, l’outil Partage est en phase de test. 
 

 

 

 


